Masfjorden kommune
Sandnes skule

Psykososialt arshjul for Sandnes skule — overordna system for opplysning og ferebygging

NAR KVA KVEN
August Tilsette vert informerte om skulen sine malsetjingar og rutinar i handtering av krenkande atferd = Rektor
v/oppstart teikn pa utilstrekkeleg trygt og godt miljg.
Orientering om aktivitetsplikta jf. § 9A-4.
Orientering meldte mobbesaker i fjoraret.
Orientering om arbeidet med mobbing/krenkande atferd ved skulen jf. Arshjulet.
August Elevar: Gjennomgang av kva eit trygt og godt skulemiljg er/kan vere. Kontaktlzerar
v/oppstart Haldninga til skulen ang. mobbing. Skulen sine malsetjingar.
Gjennomgang av rutinar viss me far ei mobbesak. Kva vil det seie a ha eit trygt og godt miljg?
Ansvaret til den einskilde vaksne og den einskilde elev: Orientere om aktivitetsplikta, jf. § 9A-4.
Orientere om ordensreglementet.*
September Foreldremgte i plenum. Rektor
Gjennomgang av kva eit trygt og godt skulemiljg er/kan vere. Kva vil det seie & ha eit trygt og godt
miljg?
Haldninga til skulen ang. mobbing. Skulen sine malsetjingar.
Orientere om aktivitetssplikta, jf. § 9A-4.
Orientere om ordensreglementet.*
Gjennomgang av rutinar viss me far ei mobbesak?
September Oppretta radsorgana SMU, SU, FAU og elevrad. Rektor/elevradskontakt
Kartlegga elevar i grasona ang. trivsel. Setja inn tiltak. Kontaktleerar, radgjevar
November Elevsamtalar F@R utviklingssamtaler: Faste spgrsmal om trivsel/mobbing jf. skjema. Skjema skal Kontaktlaerar
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leggast i elevmappa.
Tiltak i hgve til rapportering pa individ, klasse og/eller skuleniva. Samarbeid med heim. EV. PPT

+ andre viss naudsynt.

Desember Sperjeundersgking om mobbing/trivsel > elevundersgkinga, jf. Utdanningsdirektoratet. 5-10 kI.

Kontaktleerar - rektor

Januar Tiltak i hgve til funn i spgrjeundersgkinga.
Drgfta i radsorgana.
Vurdering av tiltak for elevar i grasona. Evt justeringar.

Kontaktleerar, radgjevar
rektor

Mars Elevsamtalar F@R utviklingssamtaler: Faste spgrsmal om trivsel/mobbing jf. skjema. Skjema skal
leggast i elevmappa.
Tiltak i hgve til rapportering pa individ, klasse og/eller skuleniva. Samarbeid med heim. Ev. PPT.

Kontaktlaerar

+ andre viss naudsynt

Mars Skulemiljgveke??? Smil og stil Alle
Mai Halvarsrapport jf. innmeldte mobbesaker med einskildvedtak = status pa saka Kontaktlzaerar til rektor
Juni Evaluering av skulear og justeringar av arshjulet pa grunnlag av undersgkingar, erfaringer med Alle
tiltak og rapporteringar fra tilsette, fgresette og radsorgana.
Juni Rapportere tal einskildvedtak til oppvekstleiar Rektor

*ordensreglementet er under revisjon, men er gjeldande for skulearet 20/21.
Heile aret:

e Aktivitetssplikta jf. opplaeringslova 9A-4
e Skule-heim samarbeid om trivsel og tiltak
e Repetere og halda oppe temaet trivsel/mobbing i klassane og i t.d klasseradstimane
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